
„Anschreiben, Lebenslauf & Co. – so sieht die
ideale Bewerbung aus!“

vom 10.04.2024

Wie punkte ich mit dem Anschreiben? Was gehört in den Lebenslauf? Wie überzeuge
ich beim Vorstellungsgespräch oder Auswahltest? Soll ich eine Bewerbungsmappe

noch per Post schicken oder läuft das alles digital? Und welche Rolle spielt eigentlich
„ChatGPT“ und das Thema Künstliche Intelligenz?

Unsere Expertinnen und Experten:

Ermin Lucke
Teamkompetent GmbH

Christina Meybohm
Berufsberaterin vor dem Erwerbsleben
Bundesagentur für Arbeit



Moderator um 14:00

Herzlich willkommen zu unserem heutigen Chat. Wir freuen uns auf eure Fragen zum Thema
„Anschreiben, Lebenslauf & Co. – so sieht die ideale Bewerbung aus!“.

Christina Meybohm um 14:01

Hallo, mein Name ist Christina Meybohm und ich bin Berufsberaterin bei der Agentur für
Arbeit Oldenburg-Wilhelmshaven. Ich freue mich, wenn ich unterstützen kann und
beantworte gerne Ihre Fragen.

Moderator um 14:01

Heute unterstützen uns Frau Meybohm und Herr Lucke!

Moderator um 14:03

Unsere Expertinnen und Experten warten auf eure Fragen. Legt los!

Ermin Lucke um 14:03

Hallo zusammen, mein Name ist Ermin Lucke und ich bin Niederlassungsleiter eines
Personaldienstleisters in Amberg. Ich freue mich heute eure Fragen zu beantworten.

Pommzilla um 14:03

Soll man seinen Aufenthaltstitel in den Lebenslauf schreiben?

Ermin Lucke um 14:05

Hallo Pommzilla, würde ich definitiv machen, so kann sich der Arbeitgeber auf Sie
vorbereiten.

Plave um 14:04

Wie kann man eine Bewerbung nicht langweilig gestalten?

Christina Meybohm um 14:08

Hallo Plave, ich rate Ihnen die Bewerbung individuell zu gestalten, damit Sie nicht
langweilig erscheint. D.h. es ist gut, wenn Sie Ihre Kompetenzen und Stärken
rausstellen. Gerade das Anschreiben sollte keine reine Zusammenfassung des
Lebenslauf sein, sondern nochmal Ihre Fähigkeiten und Ihre Motivation in den Fokus
stellen. Auch ist es gut, wenn der Leser merkt, dass Sie sich mit dem Arbeitgeber
beschäftigt haben. Ansonsten ist mein Tipp beim Anschreiben: weniger ist mehr, also 1
Seite ist ausreichend.



Dany um 14:04

Hallo in die Runde. Was denkt ihr, wie beginne ich am besten die Einleitung beim
Anschreiben?

Ermin Lucke um 14:07

Ein Anschreiben variiert gerne. Es muss natürlich zum Unternehmen passen. Mein Tipp
sich einfach auf die 2 -4 wichtigsten Punkte konzentrieren aus der Stellenanzeige und
nicht länger als eine Seite.

Manuela um 14:05

Haben Sie ein aktuelles Beispielformular für einen Lebenslauf?

Christina Meybohm um 14:09

Auf dieser Seite finden Sie ein Muster für einen Lebenslauf:
https://abi.de/bewerbung/bewerbungsmappe/dein-lebenslauf

Pommzilla um 14:05

Danke!

machor um 14:05

Welche Kriterien haben sich in einer Bewerbung heutzutage im Vergleich zu einer
Bewerbung von vor 20 Jahren verändert?

Ermin Lucke um 14:17

Kann ich so leider nicht beantworten, da ich vor 20 Jahren noch in der Grundschule war.

Ermin Lucke um 14:19

Aber jetzt wird mehr auf Work-Life-Balance geachtet und natürlich der Verdienst. Diese
beiden Punkte sind im Fokus heute.

Christina Meybohm um 14:23

Ich musste für meine Ausbildung noch teure Bewerbungsmappen kaufen, das Problem
haben Sie heute nicht mehr. 

nickname1 um 14:05

Hallo, "Wie überzeuge ich beim Vorstellungsgespräch?" welche aktuellen Tipps gibt es
ihrerseits dazu?

Christina Meybohm um 14:13

Befassen Sie sich vorab mit dem Unternehmen und mit der Unternehmenskultur.
Ausserdem ist es wichtig, dass Sie sich vorab mit Ihren Stärken und Schwächen
auseinander gesetzt haben. Auch kommt es immer gut an, wenn man sich vorab selbst
Fragen überlegt hat, die man im Vorstellungsgespräch stellen kann. Hier ein Link zum
Thema Vorstellungsgespräch: https://abi.de/bewerbung/vorstellungsgespraech

Vivien um 14:06

Hallo, die meisten Arbeitgeber wünschen eine Bewerbung per E-Mail bzw. über ein Online-
Portal. Wünschen die AG trotzdem ein Deckblatt, Anschreiben und Lebenslauf?



Ermin Lucke um 14:10

Viele Arbeitgeber haben auf der Homepage eine "Anleitung" wie man sich beim
Unternehmen bewerben soll. Falls auf der Homepage nichts steht, dann können Sie
gerne ein Deckblatt, Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse einschicken. Natürlich per
Email und als eine PDF (die PDF nicht einzeln)

Judith um 14:06

Ich wünsche mir einen Input, wie denn nun die ideale Bewerbung aussieht. Wie kann ich KI
dafür nutzen?

Ermin Lucke um 14:13

Am besten ist hier Chatgpt - es gibt eigentlich keine ideale Bewerbung, da jedes
Unternehmen anders ist und auf andere Sachen mehr wert legt. Bei Chatgpt würde ich
aber den Text nicht kopieren sondern umändern. Viele Unternehmen prüfen ob das
Anschreiben durch KI erstellt worden ist oder nicht.

Finn um 14:06

Worauf muss ich bei einer Bewerbung für einen Ferienjob achten?

Ermin Lucke um 14:22

Hallo Finn, was meinst du damit genau?

Franz um 14:07

Wie viele Wochen/ Monate vor dem Event sollte man den Lebenslauf abschicken?

Ermin Lucke um 14:21

Es kommt drauf an was man sucht. Wenn man eine Ausbildung sucht ist es ratsam sich
vorm Schulabschluss eine Stelle zu suchen. In der Regel starten die Ausbildungen im
September.

Judith um 14:11

Ich frage nochmal anders: Welche Erfahrungen haben Sie mit Bewerbungen, die mit ChatGPT
formuliert sind?

Ermin Lucke um 14:15

Unsere Bewerber bekommen ein positives Feedback, wenn Sie Chatgpt nutzen. Das
zeigt uns, dass der Bewerber mit der Zeit geht.

Barbara um 14:12

Kommen die Zeugnisse mit in die Datei zu Anschreiben und Lebenslauf oder erstellt man für
die Zeugnisse einen zweiten PDF-Ordner?

Christina Meybohm um 14:16

Bei E-Mail Bewerbungen ist es günstig, wenn Sie eine PDF Datei mit der kompletten
Bewerbungsunterlage erstellen. Manchmal muss man diese aber auch einzeln
hochladen, wenn es sich z.B. um eine Bewerbungsplattform direkt auf der Homepage
des Arbeitgebers handelt.



Xyz um 14:16

Wie kann ich mich auf die Einstellungstests vorbereiten ?

Christina Meybohm um 14:20

Es gibt im Internet praktische Tools, wo man diese Aufgaben üben kann. Das empfehle
ich Ihnen. Zum Beispiel gibt es unter folgenden Links Infos und Beispielaufgaben:
https://planet-beruf.de/schuelerinnen/wie-bewerbe-ich-
mich/auswahlverfahren/eignungs-und-einstellungstests

Christina Meybohm um 14:29

Das hier ist auch super zum üben:
https://www.arbeitsagentur.de/datei/dok_ba015451.pdf

Vivien um 14:20

Wie erkennen AG, ob ChatGPT für die Erstellung der Bewerbung genutzt wurde?

Ermin Lucke um 14:24

Viele Firmen haben ein Software die parallelen erkennt . Der Text wird über die
Software gefiltert.

Xyz um 14:21

Dankeschön

Moderator um 14:26

Der erste Schwung Fragen ist beantwortet! Was brennt euch noch unter den Nägeln?

Daniela um 14:28

Kann ich den Chat im Nachgang noch lesen?

Moderator um 14:29

Im Nachgang ist das Chatprotokoll auf abi.de (https://abi.de/interaktiv/chat/abi-chat-
protokolle) zu finden! 

Daniela um 14:29

Vielen Dank!

nickname1 um 14:30

Foto in die Bewerbungsunterlagen, dazu gibt es ja zwei Meinungen. Wie sehen Sie das?

Christina Meybohm um 14:31

Meine Meinung ist: Ich würde nicht drauf verzichten. Wichtig: Professionell, kein
Instagram oder Selfie.

Ermin Lucke um 14:35

Ich schließe mich Frau Meybohm an.



nickname1 um 14:32

Danke

Daniela um 14:33

Das Foto ever auf dem Lebenslauf oder dem Deckblatt?

Christina Meybohm um 14:35

your choice. Aber: wenn Sie ein Deckblatt haben, würde ich es dort platzieren.

Daniela um 14:36

Alles klar!

nickname1 um 14:45

Gibt es auf die Frage : "Warum sollten wir gerade Sie nehmen?" noch einen guten Tipp,
ausser dass man Eignung und Passung etc. hervorhebt?

Christina Meybohm um 14:48

"Weil ich der beste bin, den Sie kriegen können!"

Christina Meybohm um 14:48

Das ist mutig, hat bei mir schonmal geklappt! 

Ermin Lucke um 14:52

Frau Meybohm hat recht. Die Antwort ist mutig und hebt Sie von anderen Bewerbern
ab. Die meisten Bewerber versuchen mit positiven Eigenschaften zu punkten. Das hören
wir Personaler 10x am Tag. Ein "weil ich der beste bin" bleibt im Kopf 

Moderator um 14:55

Gibt es weitere Fragen?

Moderator um 15:00

Wer sich grundsätzlich zum Thema Bewerbung informieren möchte, findet auch auf abi.de
hilfreiche Tipps: https://abi.de/bewerbung

Ermin Lucke um 15:00

Kleiner Tipp wie man am besten den Lebenslauf aufbaut - Chronologisch rückwärts
(beginnend mit der aktuellen beruflichen/schulischen Erfahrung)

Moderator um 15:04

Unsere Expertinnen und Experten sind noch eine knappe halbe Stunde für euch da!

Moderator um 15:30

Das war's für heute schon wieder mit unserem Chat - vielen Dank für eure Fragen! Vielen
Dank auch an unsere Expertinnen und Experten für Ihre Zeit und die geduldigen Antworten.



Der nächste Chat findet am 8. Mai statt. Dann zum Thema "MINT-Berufe", von 16 bis 17.30
Uhr.


